
Feedback Prayerspaces

Es gibt unterschiedliche Möglichkeiten, Schülerinnen und Schüler um Feedback
zu bitten – hier sind einige Beispiele:

Schreibe 2-3 Fragen auf kleine Zettel (A5) und bitte die Kinder und
Jugendlichen, die Fragen zu beantworten

Breite Tapetenpapier aus über einen großen Tisch und schreibe die Frage auf:
“Was denkst du oder empfindest du im Prayerspace?“

Gib jeder Schülerin und jedem Schüler ein Post-It-Klebezettel und bitte sie
aufzuschreiben, was sie in Bezug auf den Prayerspace fühlen/empfinden. Am
Ausgang beim Verlassen des Raumes können sie den Post-It an einen Tisch
kleben.

Frage und ermutige die Lehrkräfte, in der kommenden Unterrichtsstunde ein
ausführlicheres Feedback zum Prayerspace zu machen, außerhalb des
Prayerspace.

Mache kurze Video-Interviews mit den Schülerinnen und Schülern (alleine
oder in kleinen Gruppen von 2-3 Personen) und stelle 2-3 Fragen. Hier einige
mögliche Fragestellungen für Schülerinnen und Schüler. Erfahrungsgemäß ist
es gut, mit einer geschlossenen Frage zu starten und die zweite Frage offener
zu formulieren. Wir empfehlen, nicht mehr als 2-3 Fragen zu stellen.

Was war deine Lieblingsstation? Und warum mochtest du diese so gerne?
Welche Station mochtest du nicht? Warum mochtest du sie nicht?
Hat der Prayerspace etwas in deinem Denken und deinem bisherigen Bild
über Gebet verändert? Falls ja, auf welche Weise?
Was denkst du über Prayerspaces? Was empfindest du über Prayerspaces?



Feedback Prayerspaces

Mitarbeitenden kannst du ausführlichere Fragen stellen, hier ein paar Vorschläge:

Was denkst du über Prayerspaces? Was empfindest du darüber?
Was lief gut beim Prayerspace?
Was lief nicht beim Prayerspace?
Was könnte nächstes Mal besser gemacht warden?
Auf welche Arte und Weise könnte Prayerspaces besser an die Lernziele
gekoppelt werden?
Auf welche Art und Weise könnte Prayerspaces die sozialen und geistlichen
Ziele des Schullebens besser vermitteln?
Was ist deine Wahrnehmung, wie die Schülerinnen und Schüler auf
Prayerspaces reagiert haben?
Was ist deine Wahrnehmung, wie die Mitarbeitenden und Lehrkräfte auf
Prayerspaces reagiert haben?
 Was ist deine Wahrnehmung, wie Eltern und Erziehungsberechtigte auf
Prayerspaces reagiert haben?

Vielen Dank für euer Feedback!


